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De DIA

helpt u met

inzicht waar (én hoe) je duurzame
U, inzetbaarheid van je personeel
kunt verbeteren

uit te rekenen welke besparingen

” je kunt bereiken door te
investeren in duurzame
inzetbaarheid

ONTWIKKELD
DOOR




EEN OBJECTIEVE
EN PRAKTISCHE
BLIK OP

DUURZAAMHEID

“lk kreeg eindelijk
door wat
duurzaamheidis en
watik er aan kan
doen voor mijn
organisatie”

Het is prettig een inhoudelijke en
nuchtere onderbouwing van de
waarde van investeren in personeel
te krijgen. Daarbij kregen wij een
gedegen inzicht in ons
verbeterpotentieel én concrete
actieplannen op de belangrijkste
punten.
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HOE GAIK OM MET DE MENSEN DIE
NU VOOR MIJ WERKEN?

HOE TREK IK DE JUISTE MENSEN
AAN VOOR DE TOEKOMST?

HOE BEHOUD IK DEZE MENSEN?

MET WELKE INTERVENTIES ZORG
IK DAT MENSEN INZETBAAR ZIJN
EN BLIJVEN EN OPTIMAAL KUNNEN
PRESTEREN?



Het model
van TNO

meet in vier categorieén de
kosten en baten van uw
investeringen in uw personeel
en vergelijkt dit met de meeste
recente branche cijfers en
onderzoeken.
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Samen bespreken we We schatten in wat de Vanuit onze expertise Met de ervaring van
wat je al gedaan hebt en stand van zaken is op de adviseren wij je over TNO in het model
aan het doen bent op vier invalshoeken van beleidskeuzes waarmee volgen we samen de
het gebied van het model. Je krijgt duurzame inzetbaarheid (financiéle) resultaten
duurzame vervolgens een duidelijker vorm van de interventies
inzetbaarheid. gefundeerde financiéle gegeven kan worden.
projectie van de Je hebt dan een
mogelijke verbeteringen overzicht van de kosten

en baten van je
inspanningen



INSTITUTE

TRAINING, COACHING &
ADVIES

www.kieminstitute.nl
info@kieminstitute.nl

Voor persoonlijke
ontwikkeling en
leiderschap in het
onderwijs

KIEM Institute begeleidt teams en
individuen in het onderwijs bij het
aanleren en eigen maken van nieuw
gedrag dat past bij een sterke
onderwijsorganisatie.



